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Nome da |  

Entidade | 

Contribuinte N.º : C.A.E.: 

Certidão Permanente N.º : Data da Constituição: 

Endereço |  

(da loja) *| 

Código Postal : Localidade : 

Concelho: Distrito: 

Actividade |  

Económica | 

E-Mail: Telefone: 

Capital Social : Nº. de Trabalhadores : 

Nome : 

Titulo ou Cargo: 

Telefone : Telemovel : E-Mail : 

 

 

PROPOSTA DE ADMISSÃO DE SÓCIO 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

REPRESENTANTE 
 

 

 

 Autorizo o tratamento dos meus dados pessoais para ser informado, por qualquer meio de comunicação 

disponível, sobre as actividades e iniciativas da ACECOA. 

 Autorizo que a ACECOA disponibilize os meus dados pessoais a outros sócios da ACECOA e a terceiros, 

não sócios, que tenham pedidos de negócio e parceria que possam ser do meu interesse, com a finalidade de 

promover as relações comerciais entre os sócios e com terceiros. 

 

▪ Anexar a esta proposta a certidão de registo comercial ou declaração do início de actividade 

▪ Se desejar que a cobrança de quotas seja efetuada noutro local indique aqui o endereço: 
 

 

 

 
A preencher pelos serviços 

Sócio número: Valor joia (inscrição): Valor Quota/Ano: Modalidade de pagamento:  
Data:  /  /   

Quotização 

Sem empregados - valor: 8,00€ 

De 1 a 10 empregados - valor: 9,00€ 

De 11 a 50 empregados - valor: 16,50€ 

Mais de 50 empregados - valor: 30,00€ 

Joia de inscrição – valor: 3 x o valor da quota 
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Direitos dos Associados 
 

Constituem direitos dos Associados: 
a) Participar na constituição e funcionamento dos órgãos 
sociais ou de quaisquer comissões ou delegações que a 
Associação considere necessárias; 
b) Participar e convocar reuniões da assembleia geral ou das 
secções, nos termos estatutários e dos regulamentos da 
Associação; 
c) Apresentar sugestões que julguem convenientes à 
realização dos fins estatutários; 
d) Utilizar e beneficiar dos serviços e do apoio da Associação 
nas condições que forem estabelecidas; 
e) Reclamar perante os órgãos associativos de actos que 
considerem lesivos dos interesses dos associados e da 
Associação; 
f) Fazerem-se representar pela Associação, ou por outra 
estrutura associativa de maior representatividade em que esta 
delegue, em todos os assuntos que envolvem interesses de 
ordem geral, nomeadamente no domínio das relações 
colectivas de trabalho; 
g) Desistir da sua qualidade de sócio, desde que apresente, 
por escrito, o seu pedido de demissão, e sem que haja direito 
a qualquer reembolso. 

São deveres dos associados: 

a) Colaborar nos fins da Associação; 
b) Exercer com zelo, dedicação e eficiência os cargos para 
que forem eleitos ou designados; 
c) Contribuir pontualmente com o pagamento das quotas 
conforme a tabela em vigor devidamente aprovada em 
assembleia geral. 
2- É condição para ser sócio o pagamento da joia. 

 
Perda da Qualidade de Associados 

1- Perdem a qualidade de associados: 
a) Os que se demitirem; 
b) Os que deixarem de pagar as suas quotas durante três 
meses consecutivos e as não liquidarem dentro do prazo que 
lhes for notificado; 
c) Os que sejam expulsos pela direcção por incumprimento 
dos seus deveres ou por deixarem de merecer a confiança ou 
respeito dos demais associados pelas atitudes ou acções 
manifestadas ou praticadas de comprovada má-fé e 
atentatórias do prestígio comercial, empresarial, ou outro, e da 
Associação. 
2- Os associados que desejarem desistir da sua qualidade de 
sócios deverão apresentar o seu pedido de demissão, por 
carta registada, à direcção, com pelo menos trinta dias de 
antecedência, e liquidar todas as suas obrigações perante a 
Associação, até final do trimestre em curso. 
3- No caso da alínea c) do nº.1, poderá a direcção decidir a 
readmissão, uma vez liquidado o crédito. 

 

 
A preocupação com a privacidade dos dados pessoais e com 
a segurança da informação não são temas novos para a 
Associação Comercial e Empresaria dos Concelhos de Oeiras 
e Amadora, abreviadamente designada por ACECOA. Na 
verdade, ao longo dos últimos anos temos feito um esforço 
sólido  para  fortalecer  os  procedimentos  internos  e  a 

segurança dos sistemas de informação, com especial cuidado 
nos dados pessoais dos nossos Associados. 
Desta forma, para dar continuidade aos procedimentos 
internos em estrito cumprimento com o novo Regulamento, a 
ACECOA dá-lhe a conhecer as novas regras aplicáveis ao 
tratamento dos seus dados pessoais, os direitos que lhe 
assistem, assim como informá-lo da forma como pode gerir, 
diretamente e de forma simples, os respetivos 
consentimentos. 
Desta forma a ACECOA é a entidade responsável pelo 
tratamento dos seus dados pessoais e por assegurar a 
proteção da sua privacidade, atuando em conformidade com a 
lei e o novo Regulamento, e determina os meios de 
tratamento e as finalidades. 
Os dados pessoais que possuímos, são recolhidos ao longo 
das relações associativa, numa relação de confiança 
estabelecida com a ACECOA e são objeto de tratamento com 
total respeito e lealdade no cumprimento da legislação em 
vigor, quer sejam os dados automatizados, quer os não 
automatizados. 
Os dados serão tratados no âmbito da finalidade contratual, 
para cumprimento de imposições legais e para efeitos de 
marketing (exclusivamente relacionado com a nossa área de 
actividade – divulgação de acções de formação, projectos, 
incentivos, informações gerais sobre a actividade da 
ACECOA, parcerias, campanhas e oportunidades de que 
poderá beneficiar). 
Mais informamos que, a ACECOA conservará os seus dados 
pessoais pelo período necessário aos respectivos fins. 
Os seus dados pessoais podem ser comunicados a 
prestadores de serviços da ACECOA, subcontratados ou 
terceiros, para efeitos da prestação dos serviços, e a 
autoridades judiciais, fiscais e regulatórias, com a finalidade 
do cumprimento de imposições legais. Caso pretenda manter 
os seus dados e as informações que a ACECOA tem 
registados, basta devolver-nos este documento assinado, 
prestando assim desta forma um consentimento expresso, 
livre e esclarecido. 
No entanto, queremos que saiba que, em qualquer momento, 
tem o direito de aceder aos seus dados pessoais, bem como, 
dentro dos limites do contratualizado e do Regulamento, de os 
alterar, opor-se ao respetivo tratamento, decidir sobre o 
tratamento automatizado ou não automatizado, retirar o 
consentimento e exercer os direitos previstos na lei. Desde 
que não esteja em estrita contradição com obrigações legais. 
Se entender em qualquer momento retirar esse 
consentimento, ou alterar a informação de acordo com a 
legislação em vigor, pode efectuá-lo com um simples email 
para a n/ conta de email: geral@acecoa.pt. 
Da nossa parte, asseguramos que os seus dados são objeto 
de um tratamento lícito, leal e transparente. E que tomamos 
regularmente medidas e procedimentos para que os mesmos 
sejam invioláveis. Mas, para sua segurança será notificado em 
caso de haver alguma violação dos seus dados. 
Nós consideramos de elevada importância a protecção e 
confidencialidade dos seus dados pessoais, por isso, 
adoptámos as medidas que consideramos adequadas para 
assegurar a exactidão, integridade e confidencialidade dos 
seus dados pessoais, bem como todos os demais direitos que 
lhe assistem. Para qualquer pedido ou esclarecimento pode 
contactar-nos, na Rua Parque Anjos, nº 6/B, 1495-100 Algés, 
telefone fixo 214112260 ou email – geral@acecoa.pt e tomar 
conhecimento da n/Politica de Privacidade. 

Sim concordo  Assinatura: data  / /  

 

Aprovado em:  /  /   

 

 

 

João Manuel D` Oliveira Antunes 

mailto:geral@acecoa.pt
mailto:geral@acecoa.pt

